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Uvobp

Zajednicki principi svih strukovnih udruzenja u pravosudu su neovisnost, postenje i
objektivnost. To su teme koje se konstantno ponavljaju , i UN vodi¢ima (usvojeni u
Havani, na 8. Kongresu UN o zastiti od kriminala i tretiranju pocinilaca krivi¢nih
djela) i standardima koje je formirala Medunarodna asocijacija tuZzitelja pod nazivom
”Standardi profesionalne odgovornosti” ( IAP).medunarodni standardi namecéu
obavezu za drzave da obezbjede uslove gdje ¢e tuzioci biti u moguénosti da djeluju
nepristrasno fer i objektivno.

Neovisnost , postenje i objektivnost mogu biti saCuvani samo onda kada tuzioci mogu
djelovati nezavisno, te Vodi¢i i Standardi podcrtavaju obavezu drzave da obezbjedi da
tuzioci mogu svoju funkciju obavljati . Standardi kazu da ” tuzioci moraju ostati
nepodlozni individualnim ili grupnim interesima i javnim ili medijskim pritiscima te
da trebaju voditi ratuna samo o javnim interesima ( [AP 3).

UN vodi¢ ukazuje da u interesu posStenja i ucinkovitosti, tuzioci trebaju nastojati
suradivati sa policijom, sudovima, javnim pravobraniocima i vladinim agencijama i
institucijama, ali pri tome je veoma vazno sacuvati neovisnost tuzioca.

Nekada se sugeriSe da se nezavisnost i odgovornost medusobno iskljucuju sa
rezultatom da nije lako uspostaviti odnos izmedu ova dva faktora. Ali ako su ovi
koncepti dovoljno kvalifikovani da nezavisnost vide kao slobodu od neprikladnog
politickog ili nekog drugog uticaja, a odgovornost kao obavezu da se objasni osnova
nac¢ina donoSenja odluke, drugim rijecima, istiCe se, da svaki koncept moze biti
sagledan kao odrska jedan drugom.

Drzava je isto tako obavezna po ovim standardima da obezbjedi da postavljanjei
unaprijedenje tuzilaca bude zasnovano na objektivnim faktorima, posebno
profesionalnim, fer i nepristrasnim procedurama .

Ciljevi i programski zadaci UdruZenja tuzilaca F BiH

StrateSko planiranje aktivnosti svakog profesionalnog udruzenja predstavlja
mehanizam koji omotuzéava planiranje buducih aktivnosti, utvrdivanje prioriteta,
efikasnu raspodjelu 1 optimalno koriStenje resursa ( finansijskih, ljudskih,
materijalnih), pra¢enje napretka u odnosu na definirane strateske ciljeve. Ono pomaze
potpunije i bolje provodenje nadleznosti utvrdenih zakonom i ddrugim propisima, te
donoSenje optimalnih odluka od strane rukovodioca koje su provodive. Da bi se
izradio jedan takav efektivan i provodiv strateski lan neophodno je prije svega
prikupiti sve postojece raspolozive informacije o trenutnoj situaciji, napraviti analizu
iskustava, prognozirati promjene u okruzenju ukojem organizacija djeluje i utvrditi
prioritete. Pri tome treba imati u vidu da bi se strateSko planiralo moralo odvijati
integralno sa budetskim i finansijskim planiranjem, obzirom da se prvim utvrduju
osnovni pravci djelovanja, dok se drugim obezbjeduju sredstva za njihovu provedbu.

Trenutno, ovakvo sistemati¢no stratesko planiranje u okviru tuzilastava u F BiH ne
postoji.. Istina, neki ciljevi bivaju formulisani na odredenim stru¢nim 1 strukovnnim
skupovima, usvojene su i odredene strategije u pravosudu , Medutim, ovako
postavljenim ciljevima nedostaje sistemati¢nost i razrada konkretnih akcija koje se
trebaju preduzeti u svrhu njihovog ostvarenja. Svako tuzilastvo bi trebalo imati svoj
poseban strateski plan, pri ¢emu treba voditi racuna 1 o Sirim sektorskim i planovima
srodnih institucija, a prije svega nadleznih ministarstava pravde i VSTV BiH.
Osnovno sredstvo za ostvarivanje formulisanih ciljeva, jesu finansijski 1 materijalni



resursi, kao i ljudski resursi koji predstavljaju znanjem, vjeStine, spostobnosti,
kreativnosti, motivaciju i odanost kojom ¢lanovi odredene organizacije raspolazu u
svthu ispinjivanja svojih ciljeva i razvoja poslovanja. Upravljanje ljudskim
resursima bi najopcenitije podrazumjevalo racionalno i optimalno koriStenje ovih
resursa od strane menadzmenta, sa visokim stepenom organizacije, specijalizacije i
adekvatne distribucije zadataka u okviru djelatvosti organizacije/udruzenja i njenog
daljeg unapredenja.

Sa aspekta tuZzilaStava ovdje treba navesti nekoliko, ve¢ ranije formulisanih ,
kategorija, prioriteta , koji su uskladeni sa naprijed navedenim standardima, na ¢ijoj
realizaciji ne potrebno i u narednom periodu raditi.

Prije svega, neophodno je poboljsati kadrovsku 1 tehnicku opremljenost
kantonalnih/Zupanijskih tuzilastava. U kadrovskom pogledu, potrebno je istaci
vaznost jacanja resursa u prate¢im sluzbama ( strucni saradnici, savjetnici) jer bez
toga tuzilacki potencijal ostaje neadekvatno iskoristen i Cesto se, umjesti za osnovne
poslove i sloZena pravna pitanja, nepotrebno koristi vrijeme za obavljanje rutinskih
administrativnih poslova. U odredenim tuzilastvimaje potrebno  kadrovsko
osnazenje u smislu zaposljavanja dodatnog broja tuzilaca, Sto se moglo izvuéi i iz
zakljucaka usvojenih na viSe odrZanig Konferencija glavnih tuzilaca u BiH. U sklopu
toga , treba pomenuti i potrebu kona¢nog donosSenja jedinsktvenog zakona o
tu¢zila$tvima u F BiH.

S tim, u vezi je i ve¢ duze vrijem prisutno pitanje finansiranje tuzilastava . U F BiH se
finansiranje vr$i iz razli¢itih budzeta-kantonalnih za kantonalna i federalnog za
Federalno tuzilastvao F BiH. U prilog potrebe za rjeSavanje navedenog problema, kao
1 obaveza drzave , govori 1 Preporuka Komiteta Ministara Savjeta Evrope broj (2000)-
19 prema kojoj drzave ¢lanice Savjeta Evrope moraju preduzeti efikasne mjere koje
ge garantovati da ¢e tuzioci biti u stanju da ispunjavaju svoje profesionalne duznosti i
odgovornosti, pod adekvatnim zakonskim 1 organizacionim uslovima, kao i da ¢e im
biti stavljena na raspogaganje adekvatna budzetska sredstva za ispunjavanje tih
profesionalnih duznosti.

Za razvoj ljudskih resursa neophodna je i konstatnta edukacia tuzilaca. To je i jedan
od osnovnih ciljeva strategije VSTV BiH. Ispunjavanje ovog zadatka ozbiljno je
pristupljeno formiranjem Centara za edukaciju sudija 1 tuzilaca u F BiH 1 RS. I
Udruzenje tuzilaca je ukljuceno u ove aktivnosti ( organizuje Stru¢na svavjetovanja
tuzilaca u BiH, ucestvuje sa ostalim profesionalnim udruZenjima u pravosudu
organizaciji Savjetovanja za krivicno prvo i kriminologiju, u partnerstvu sa
medunarodnim i domac¢im nevladinim organizacijama, centrima za edukaciju sudija 1
tuzilaca 1 vladinim organima organizuje seminare, okrugle stolove, radionice, za
specifi¢ne teme od koristi za unapredenje znanja, vjestina, spostobnosti, kreativnosti,
motivacije ,ujednacavanje prakse i kvalitetnijeg u u€inkovitijeg rada na predmetima
iz pojedinih oblasti kriminala, jer time ujedno daju svoj puni doprinost zastiti
osnovnih ljudskih prava i sloboda.

Da bi sve to postigli, potrebno je ispunjenje i jo$ jednog, koji moZemo nazvati i
osnovnim strateskim ciljem. A to je masovnost Clanstva, koji se , ponekad zbog
nerazumjevanja znacaja 1 uloge strukovnog udruZenja, a i zbog opterecenosti
redovnim aktivnostima u obavljanju tuzilacke funkcije, ne ostvaruje u potpunosti.
Uloga UdruZenja tuzilaca F BiH se najceS¢e svodi na uski krug ljudi, a zahtjevi se
svode uglavnom na materijalni polozaj tuzilaca, $to jeste vazno pitanje, i taj problem
je 1 sada aktuelan, i treba biti uporan prema zakonodavnoj 1 izvr§noj vlasti da se usvoji
Izmjena i dopuna Zakona o platama sudija i tuzilaca u F BiH, koji ¢e se rijesiti trajno
materijalni status tuzilaca, ali pri tome ne treba zanemariti idruge ciljeve koje
udruzenje ima, a to su zalaganje za dosljednu primjenu ustava, ja¢anje nezavisnosti



profesionalnih udruzenja, ustavno prvni polozaj tuzilaca, afirmacija ljudskih prva,
stru¢no usavrSavanje kroz organizaciju seminara i drugih edukativnih aktivnosti,
davanje misljenja o nacrtima zakona i iniciranju izmjena zakona i drugih propisa.
Uloga udruzenja bi trebala biti aktivnija i u ovim oblastima, posebno kad je u pitanju
ujednacavanje zakonodavstva, koji treba da bude jedan od osnovnih ciljeva svakog
profesionalnog udruzenja u sektoru pravosuda u BiH, a masovnost ¢lanstva bila bi tu
znacajna, 1 aktivno uklju¢ivanje svakog ¢lana udruzenja u realizaciji ovih strateskih
ciljeva. Upravo zbog nedovoljne angaovanosti svih ¢lanova udruZenjea u realizaciji
strateSkih ciljeva udruzenja opéa percepcija javnosti , kao jedno od znacajnih mjerila
uloge i snage profesionalnih udruZenja u drustvu, je da udruZenja tuzilaca , kao ni
ostala udruzenja u pravosudu nemaju jak uticaj u drustvu, i da uglavnom postaju
aktivna onda kada se rjeSavaju pitanja materijalno statusa grupacijam, §to u sustini
nailazi na nerazumjevanje i ostavlja los$ utisak u javnosti.

PodrSka VSTV BiH u rjeSavanju pitanja koja su od znacaja za bolje funkcionisanje
tuzilastva je veoma vazna, i u tom pravcu ve¢ su pokrenute odredene aktivnosti
uklju¢ivanjem predstavnika udruzenja u radne grupe ( radna grupa za pitanja
neovisnosti, nepristrasnosti i odgovornosti u pravosuudu, radna grupa za rjeSavanje
sukoba interesa u pravosudu).

Rad Upravnog odbora UdruZenja

Udruzenje tuzilaca FBiH je svoje aktivnosti u izvjeStajnom  periodu
uglavnom ostvarivalo preko Upavnog odbora , u skladu odredbom ¢lana 32 Statuta
Udruzenja i ¢lanova 20- 39 Poslovnika o radu Upravnog odbora.

Pored upoznavanja sa kvalitetom 1 efikasnoS¢u rada tuzilaca, clanovi
Udruzenja su imali moguénost da preko svojih predstavnika ukazu na probleme sa
kojima se tuzioci suocavaju u radu, tako da je izmedu ostalog tema ovih sastanaka bila
1 razmatranja i inicijative za izmejene i dopune zakona koji bi uticale na efikasniji i
kvalitetniji rad tuzilaca, ukljucujué¢i 1 norme rjeSenih predmeta, materijalni status
tuzilaca, neredovna isplata plata, nedovoljna opremljenost tuzilastva 1 nedostatak
kadrova , negativnom stavu medija u pojedinim slucajevima koji se odrazavao kroz
neobjektivno i neargumentovano informisanje javnosti, a $to je uticalo na formiranje
negativanog stava javnosti o radu tuzilastava, i sl.

Upravni odbor je ukazivao na ove probleme nadleznim organima, prije svega
Visokom sudskom 1 tuzilaCkom vije¢u BiH, Ministarstvu pravde F BiH,
Zakonodavnim 1 izvr$nim organima vlasti u F BiH, i ¢emu postoji i evidentirana
pismena korespodencija.

Po ocjeni Upravnog odbora Udruzenja, sve navedeno , a posebno obim,
sloZenost 1 odgovornost u obavljanju poslova iz nadleznosti tuzilaca, ukazuje na svu
ozbiljnost navedenog problema i neophodnost vidnog preduzimanja mjera u cilju
poboljSanja materijalnog statusa kantonalnih tuzilaca u F BiH.

Na ove probleme Udruzenje je ukazivoalo VSTV BiH, ¢ija podrska je bila
znacajna, jer su i sa te pozicije upucivali zahtjeve Ministarstvu pravde F BiH, i
zakonodavnoj vlasti, ukazuju¢i na potrebu da se rijeSe pitanja koja su izraZzena u
prijedlozima Zakona o tuzilastvima u F BiH, i Nacrtu Zakona o platama sudija i
tuzilaca u F BiH, koji nikada nisu razmatrani i dostavljeni u parlamentarnu proceduru
usvajanja.

Udruzenje tuzilaca F BiH je uputilo pismeni zahtjev VSTV BiH, Visokom
predstavniku u BiH, Ministarstvu pravde F BiH, izvrSnim 1 zakonodavnim organima
vlasti u F BiH, kojim je ukazano na to ukazalo je ina potrebu usvajanja predlozenih
zakonskih rjeSenja, koji bi doveli do efikasnijeg 1 kvalitetnijeg rada tuzilastava u



Federaciji BiH. Izmedu ostalog to se odnosi i na izmjene Krivicnog zakona F BiH i
Zakona o krivicnom postupku F FBiH. Ujedno UdruZenje tuzilaca F BiH je ukazivalo
1 na probleme vezana za primjenu Zakona o organizovanom kriminalu i korupciji i
Zakona o oduzimanju imovinske koristi.

Udruzenje tuzilaca F BiH djeluje i putem Mreze pravde ( ¢lanice nevladinog
sektora), 1 kao strukovno udruzenje koje ima podrsku svih ¢lanica mreze pravde( 64),
u rjeSavanju odrdenih pitanja od zajednickog interesa, kojim se nastoji poboljSati
efikasnost 1 kvaltitet rada tuzilastava, 1 jacati povjerenje javnosti u rad tuzilasta u
cjelini.

Mreza ostvaruje planirane aktivnosti putem radionica, sastanaka, i drugih
vidova aktivnosti. Misija Mreze pravde je ,Neovisno, efikasno, i odgovorno
pravosude zasnovano na vladavini zakona, pravnoj sigurnosti i jednakosti gradana u
pristupu pravdi®

UdruZenje tuZzilaca F BiH je u nastojanju podizanja svijesti 1 osposobljavanja
tuzilaca za nove pojavne oblike kriminala, sudjelovalo u raznim projektima, a
samostalno je ucestvovalo u konkursu 1 prihvaceni smo kao nosioci projekta ,, Nina
ubaciti)

Od medunarodnih projekata izabrani smo od NGO ,Astra®“ Beograd, na
realizaciji projekta o trgovni ljudima / zaStita zrtava ovog krivicnog djela, u koju
realizuju u partnerstvu sa Medunarodnim forumom solidarnosti ,, Emmaus®, 1 u
okviru ovog projekta potpisnici sma Deklaracije o suzbijanju trgovine ljudima i
eksploataciji ljudskih bi¢a ,, Balkan ART Now*. U sklopu planiranih aktivnosti
vezanih za ovaj projekat odrzano je vise edukacija za sudije i tuzioce, kojim su
pristusvovali 1 ¢lanovi UdruZenja tuZilaca F BiH, ¢ije finansiranje su obezbjedili
organizatori ovih seminara/radionica.

Ovo potvrduje da je Udruzenje tuzilaca u F BiH, u okviru strateskih ciljeva
utvrdenih Statutom Udruzenja, ostvarilo uspjesnju saradnju sa nevladinim sektorom, a
posebno bii tu istakli saradnju sa drugim strukovim udruZenjima tuZzilaca i sudija
entitetskog i drzavnog nivoa, §to daje mogucénost uspjesnijeg rjeSavanja odredenih
pitanja i problema od zajedni¢kog interesa, tako da je u tim slu¢ajevima Upravni
odbor Udruzenjai nastojao da razmjeni informacije i organizuje zajednicke sastanke,
radi davanja podrSke u realizaciji planiranih aktivnosti.. Osim toga, predstavnici svih
udruzenja u pravosudu pozivani su na sve znacajnije skupove koje je organizovalo
UdruZenje (savjetovanja, skupstine, sastanke, edukacije), i obrnuto, predstavnici naseg
Udruzenja su se odazivali na pozive drugih profesionalnih udruzenja u pravosudu i
prisustvovali svim znacajnijim skupovima koji su oni organizovali. To je doprinijelo
uspjesnijoj saradnji i razmjeni iskustva 1 prakse i povezivanju profesionalnih
udruzenja, posebno u realizaciji planiranih aktivnosti od zajednickog interesa.

dana 01.12.2015. godine , odrZan je sastanak koji je organizovalo VSTV BiH,
na kojem je sudjelovala i ¢lan Upravnog odbora Udruzenja Seila Heljic, na kojem je
postignut dogovor o aktivnostima na priremi Konferencije ,, Razvojni put reforme
pravosuda“. Ova Konferencija je odrZana na Jahorini dana 09. i 10. decembra 2015.
godine, na kojoj su sudjelovali i predstvnici Udruzenja tuzilaca F BiH. Tema
konferencije je bila vrednovanje rada i napredovanja nosilaca pravosudne funkcije,
koji je organizovao VSTV BiH u saradnji sa USAID-om, i Fonda Centra za javno
pravo.

VSTV BiH je formiralo radnu grupu za rjeSavanje pitanja sukoba interesa u
pravosudu, u koju je imenovalo i predstavnike predstavnike profesionalnih udruzenja
u pravosudu. Sastanak ove radne grupe odrzan je u dana 04. 12. 2015. godine u
VSTV BiH, a nastavak ovih aktivnosti planira se i u 2016. godini.



Predstavnici Udruzenja tuzilaca ucestvovali su i u radnoj grupi za izradu
prijedloga za izmjene 1 dopune krivicnih zakona u cilju unapredenja efikasnosti i
neovisnosti pravosuda, koji realizuje Forum gradana tuzla, zajedno da prartnerskom
organizacijom Helsinski odbor za ljudska prava RS iz Bijeljine u okviru projekta ,,
Program oddrzivosti civilnog druStva u BiH®, kojeg finansira USAID vezano za
sektor pravosuda. U okviru ove aktivnosti organizovane su i stru¢ne javne rasprave u
Sarajevu, Banja Luci, Mostaru i Tuzli, na koje su bili pozvani i sudije i tuzioci, ali
nazalost odziv nije bio zadovoljavajuéi, iako se razgovaralo o zna¢ajnim izmjenama i
dopunama procesnog zakona kojim bi se znatno unaprijedio rad sudija i tuzilaca, a
posebno tuzilaca u cilju postizanja vece efikasnosti i1 kvaliteta, a prije svega
rasterecenja tuzilaStava sa predmetima koji bi se predlozenim izmjenama i dopunama
zakoskih odredbi brze rjeSavati i zadovoljiti princip zakonitosti, pravicnosti i zaStite
osnovnih ljudskih prava, ne samo optuzenih, vec¢ i oStecenih.

Dana 4 1 5. 02.2016. godine, odrzano je regionalna radionica u Sarajevu na
temu ,, Sigurnost i pravna zastita pravosuda kao preduslov za nezavisno pravosude i
vladavinu prava“ koju je organizovalo VSTV BiH u saradnji sa Delegacijom
Evropske unije u sklopu TAIEX instrumenata pomo¢i (Tehni¢ka pomo¢ i razmjena
informacija), na koju su pozvani svi predstavnici profesionalnih udruzenja u
pravosudu. Pored domacih predstavnika na ovoj Konferenciji su sudjelovali i
predstavnici drzava iz regiona ( Srbija, Makedonija, Albanija, Crna Gora, Kosovo),
koji su predstavili vlastita iskustva iz oblasti sigurnosti u pravosudu i oblasti krivicno
pravne zastite sudija i tuzilaca.

Projektne aktivnosti

U 2015. godini UdruZenje tuzilaca F BiH je u partnerstvu sa Centrom za edukaciju
sudija i tuzilaca F BiH, nastavilo realizaciju realizaciji aktivnosti iz Programa
specijalistiCke obuke Zakona o postupanju i zastiti djece 1 maloljtnika u kriviénom
postupku, koji je usvojen od Visokog sudskog i tuzilackog vijeca BiH. Finansijsku
podrsku u realizaciji svih aktivnosti ove specijalisticke obuke sudija 1 tuzilaca u F
BiH, kao i izradu prateéeg ekukativnog materijala ( hodogram, vodi¢, komentari ),
obezbjedio je UNICEF.

Dana 13. 02.2015. godine, u VSTV BiH je odrzan sastanak sa predstavnicima
strukovnih udruzenja u pravosudu, na kojem su u diskusiji uzeli ucesée i predstavnici
UdruZenja tuzilaca F BiH, 1 ukazali na niz problema koji oteZavaju obavljanje
tuzilacke funnkcije, a S$to uti¢e i na ostvarivanju boljih rezultata rada kantonalnih
uzilaStava u Federaciji BiH. Vezano za ovu diskusiju usvojen je zakljucak je da bi se
0 ovim problemima trebalo upoznati i Stratesko tijelo tuzitelja, formirano pri VSTV
BiH, na nacun da VSTV BiH organizuje sastanak na koji ¢e se pozovati 1
predstavnici Udruzenja tuzilaca F BiH, koji bi izlozili probleme sa kojima se susrecu
u svom radu. Smatramo da nam je u zajednickom interes da tuZilastva obavljaju
svoju funkciju uspjesno i efikasno, a to mozemo posti¢i samo ako se obezbjedi
pravilna primjena zakona, odgovaraju¢i zakonodavni okvir u skladu sa medunarodnim
standardima, ukljucuju¢i kadrovski i stru¢ni nivo, kao smjestajne uvjete i tehnicku
opremljenost tuzilastvima, $to bi bila i tema predlozenog sastanka, jer samo
zajedni¢kim razumjevanjem i zalaganjem se mogu izna¢i rjeSenje za efikasniji i
uspjesniji rad tuzitelja u Federaciji Bosne i Hercegovine. Na istom sastanku su
odredeni i ¢lanovi Upravnog odbora koji bi prisustvovali ovom sastanku, a to su:
Hajrija HadZiomerovi¢-Mufti¢, predsjednica Udruzenja tuzilaca F BiH, 1 ¢lanovi
Upravnog odbora Dalibor Bingas, kantonalni tuzilac Kantonalnog tuzilastva



Tuzlanskog kantona i Seila Helji¢, kantonalna tuZiteljica Kantonalnog tuZilaitva
Sarajevskog kantona.

Dana 04.03.2015. godine, odrzan je sastanak Fokusne grupe za nivo FBiH i
kantonalni nivo, ,,Unapredenje pravnog statusa i uloge uposlenika i sluzbenika u
pravosudu koji nisu sudije i1 tuzioci u sudovima 1 tuzilastvima u BiH”, kojem su
prisustvovali i predstavnici Udruzenja tuzilaca F BiH.

Fokusna grupa djeluje u sklopu Projekta koji finansira EU pod nazivom “Izgradnja
kapaciteta za pravosudnu reformu u BiH” . Sastankom je predsjedavala gda.Pepa
Laleva, ekspert Fokusne Grupe EU Projekta 1 voditel] Komponente 1 1 2. prema
dnevnom redu u prilogu spisa. U ovoj radnoj grupi sudjelovale su fedralna tuziteljica
Alma Tiri¢ i glavna kantonalna tuZiteljica Fadila Amidzi¢. Clanovi radne grupe ispred
naSeg udruzenja upoznali su predstvnike projekta sa pravnim statusom tuzilaca
(imenovanje, ocjenjivanje, eventualno unapredenje, disciplinska odgovornost, plate),
a ispred uposlenika / Struéni saradnici /struéni savjetnici u sudovima i tuzilastvima
koje imenuje VSTV BiH , pripravnike /pripravnike volontere, rukovodno 1 drugo
administrativno osoblje u sudovima i tuzilastvima ; drzavnih sluzbenika u pravostudu
) odgovore na ova pitanja je dala g-da Matkovi¢ Stefica, sekretar Federalnog
tuzilastva F BiH.

U konacnosti, dogovoreno je da se aktivnosti grupe nastave na narednom sastanku,
termina i mjesta odrzavanje naknadno dogovorenog, do kada ¢e ucesnici u
prihvaéenom tabelarnom prikazu, dostavljenom i elektronskim putem, popuniti sve
podatke izloZene u prezentaciji a relevantne za njihovu instituciju.

Udruzenje tuzilaca F BiH ve¢ duzi niz godina organizuje redovna godiSnja strucna
savjevovanja tuzilaca u BiH, ¢iji znacaj je prepoznat od strane domace profesionalne i
akademske zajednice, ali 1 od medunarodnih organizacija, i kolega iz regiona, $to
potvrduje sve veéi interes 1 brojnost ucesnika. Na dosada odrzanim strucnim
savjetovanjima tuzilaca u BiH obradivane su brojne teme koje su ocjenjene da ¢e
doprinijeti efolasnijem 1 kvalitetnijem radu tuzilaca u BiH. Pored domacih predavaca
iz profesionalne i akademske zajednice, vladinog i nevladinog sektora,ucestvovali su
1 mnogi strani stru¢njaci. Posebno naglasavamo da su sva dosadaSnja strucna
savjetovanja odrzana uz finansijsku podrSku stranih donatora koji su prepoznali
UdruZenje tuzilaca F BiH kao dobrog i odgovornog partnera u implementaciji
aktivnosti od zajedniCkog interesa ( cjelokupna organizacija stru¢nih savjetovanja,
edukatori 1 troskovi smjeStaja ucesnika su bili pokriveni iz sredstava UdruZenja
tuzilaca F BiH, koja su ve¢inom pokrivana iz donatorskih sredstava). Zakljucke sa
odrZanih struénih savjetovanja nakon usvajanja Upravnog odbora UdruZena
dostavljani su svim relevantnim institucijama nadleznim za njihovu provedbu.

VIII po redu Stru¢no savjetovanje tuzilaca u BiH, odrZano je u Neumu, dana 05 — 07.
oktobra 2015. godine,

Fokus ovog stru¢nog savjetovanja tuzilaca bio je usmjeren na obuku tuzilaca u cilju
sticanja posebnih znanja

Zakljuc€ci sa VIII struénog savjetovanja tuzilaca u BiH, ¢ine sastavni dio ovog
izvjestaja, imajuci u vidu da su sa sa prethodnim imali prilike ranije upouznati.

I ove godine otpocele su aktivnosti na pripremi organizacije IX Stru¢nog savjetovanja
tuzilaca u BiH, koje ¢e se odrzati u Neumu, od 28-30. septembra 2016. godine.



Zakljucci sa VIII Strucnog savjetovanja tuzilaca u BiH su :

Pravci daljeg djelovanjaUdruZenja

Pravci djelovanja na prethodno planiranom i programiranom nacinu rada
mogu biti:

» Utvrdivanje ustavnog i zakonodavnog polozaja tuZilaca , $to bi rezultiralo
upucivanje inicijative Udruzenja tuzilaca F BiH prema zakonodavnoj i
izvr$noj vlasti da se u buducim ustavnim promjenama utvrdi ustavni poloZaj
tuzilaca u Ustavu F BiH i Ustavu BiH ¢ime bi se ujednacila ustavna rjesenja F
BiH sa ustavnim rjeSenje u RS;

* proucavanje pravnog okvira u kojem tuzilastva i tuzioci djeluju ( KZ, ZKP, i
drugi zakoni kojim ses propisuju krivi¢na djela. Zakon o VSTV BiH, Zakon o
tuzilastvu u Federaciji BiH, te davanje inicijativa za izmjene odredenih
zakona;

» U tom kontekstu narocitu paznju zasluzuju pitanja koja se odnose na nacine i
uslove imenovanja, razrjeSenja, disciplinsku odgovornost tuzilaca, primjena
kodeksa tuzilacke etike, materijalno pravni polozaj tuzilaca, materijalno
tehnicka osposobljenost, organizacija tuzilaStava, a sve sa ciljem predlaganja
mjera za poboljSanje kvaliteta i efikasnosti rada tuzilaStava i tuzilaca kao
neophodnog uslova u borbi protiv kriminala.;

* Proucavanje aktuelnih pojavnih oblika organizovanog kriminala, korupcije,
kompjuterskog kriminala, nasilja u porodici, ravnopravnosti spolova,
pedofilija i dr. , te davanje inicijativa kako za izmjene odgovarajucih zakona,
tako 1 za poboljSanje metoda i1 sadrzaja rada tuzilaca za postizanje vece
efikasnosti u borbi protiv ovih oblika kriminala;

= Kadrovsko osposobljavanje tuzilastava ( tuzioci, stru¢ni saradnici, i drugo
pomoc¢no strucno osoblje.), te davanje inicijativa VSTV BiH za preduzimanje
potrebnih mjera;

= Poseban segment su uslovi i kvalitet smjeStaja ( sagledavanje stanja,
predlaganje kvalitativnih rjeSenja);

=  (dnos sa zakonodavnom 1 izvrSnom vla$cu;

* angaZzovati se na daljem jacanju principa nezavisnosti tuzilastava, i to sa
aspekta finansiranja tuzilastava, a u smislu obezbjedenja finansiranja
kantonalnih tuzilastava iz Budeta Federacije BiH;

Sve naprijed navedeno bi moglo opredjeliti sadrzaj WEB stranice UdruZenja tuzilaca
F BiH i pomo¢i u izgradnji sadrzaja WEB portala u odnosu na svaku od navedenih
pitanja, koju planiramo urediti u skoro vrijeme, jer kako je navedeno, to je jedna od
aktivnosti koja ¢e se

Zavr$na razmatranja i prijedlog mjera

Prijedlog neophodnih mjera za jacanje udruzenja u cilju uspjesSnije realizacije
strateSkih ciljeva udruzenja:



Iznutra  ojacati  profesionalna  udruzenja u smislu  jacanja
organizaciono/profesionalne strukture udruzenja;

Motivirati ¢lanstvo i ponuditi mu aktivniju ulogu u radu udruzenja;

u okviru udruzenja razviti sektorski pristup;

energi¢niji pravovremeni nastup udruzenja u javnosti;

energi¢nije nametanje u proces donosenja odluka;

Potrebno je unaprijediti saradnju profesionalna udruzenja u pravosudu u
cilju poduzimanja zajednickih akcija zagovaranja za usvajanje formalnih
mehanizama ucesca i konsultacija u procesima donosenja zakona i politika na
svim nivoima vlasti koje ¢e olakSati uceS¢e 1 ukljucivati profesionalna
udruzenja;

Uvezati profesionalna udruZenja u rad drugih organizacija civilnog drustva;
Profesionalna udruzenja moraju aktivno ucestvovati u procesima donoSenja
zakona 1 politika §to podrazumijeva neophodnost prikupljanja informacija i
znanja o regionalnim i medunarodnim uspje$Snim praksama i iskustvima u
formalnom 1 neformalnom uées¢u udruzenja u ovim procesima;

razmjena informacija i znanja o postojec¢im (ne) formalnim mehanizmima za
uceSce u procesima donoSenja zakona i politika na domacem nivou kao i
nacinima za njihovo ucesce u procesu pridruzivanja BiH EU;

udruzenje treba mnogo viSe raditi na istrazivanjima, procjenama potreba i
slicnim pripremnim aktivnostima prije nego krenu u zagovaranje nekih
krupnih 1 ozbiljnih reformi;

Profesionalna udruzenja moraju mnogo vise uciniti na informisanju javnosti o
tome Sta su to profesionalna udruZenja i Sta je uloga ovih organizacija u
drustvu, te mnogo viSe javno govoriti o svojem radu, uspjesima kao i
koristima koje druSvo i gradani imaju od njihovog djelovanja;

Pronaci efikasne metode za saradnju sa gradanima/javnosti te jacati podrsku
gradana 1 javnosti za svoje djelovanje i aktivnosti;

Vlast bi trebala uspostaviti formalne mehanizme za uceSce profesionalnih

udruzenja u procesima donosenja odluka na svim nivoima vlasti 1 viSe uvazavati i
koristiti postoje¢a znanja 1 iskustva profesionalnih udruzenja kroz uspostavu
formalnih mehanizama uceS¢a i konsultacija. Naravno, bez uvazavanja stavova i
miSljenja profesionalnih udruzenja kod vaznih pitanja kao Sto su ustavne reforme,
javni budzeti, implementacija zakona i sl. ne moze biti uspjeSne saradnje izmedu
vlasti 1 profesionalnih udruzenja.

Udruzenje tuzilaca F BiH
Predsjednica
Hajrija Hadziomerovi¢-Mufti¢



